AVVISO
PER L’ATTIVAZIONE DI N.2 TIROCINI NON CURRICOLARI
DA SVOLGERSI PRESSO PROVINCIA DI LIVORNO SVILUPPO SRL
Provincia di Livorno Sviluppo srl ha intenzione di attivare n.2 tirocini non curricolari.

-l tirocini saranno attivati nel mese di novembre 2018 e si svolgeranno nell'ambito del progetto di studio e
ricerca individuato presso la societa.

| tirocinanti saranno impegnati nelle attivita tecnico/amministrative della societa correlate a progetti e
servizi relativi alla programmazione comunitaria, nazionale e regionale. In particolare le attivita sono
riconducibili a:

- gestione e amministrazione di progetti finanziati attraverso risorse comunitarie, nazionali e/o regionali
(pianificazione e progettazione, messa in atto delle procedure e delle azioni, monitoraggio,
rendicontazione, valutazione)

- servizi di carattere techico/amministrativo che la societa realizza a favore dei soci nell’ambito di alcuni
settori (sviluppo strategico, pianificazione e tpl, lavori pubblici, formazione, ecc...)

SOGGETTO PROMOTORE E SOGGETTO OSPITANTE

Provincia di Livorno Sviluppo srl & soggetto “ospitante”, titolare della valutazione e della scelta dei
tirocinanti secondo i criteri contenuti nel presente avviso ed a seguito di preselezione svolta dal Centro per
I'Impiego di Livorno.

Il soggetto “promotore” e il Centro per I'impiego di Livorno (Agenzia regionale toscana per I'impiego -
ART.L).

| tirocini saranno attivati, mediante redazione di apposito progetto formativo, nel rispetto della normativa
vigente (Legge regionale n° 32 del 26 luglio 2002 e relativo regolamento attuativo n. 47/r dell'8 agosto
2003) al momento dell’avvio del tirocinio.

DURATA DEI TIROCINI E COMPENSO

| tirocini avranno la durata di MESI 6 eventualmente prorogabili secondo la normativa vigente e si
svolgeranno indicativamente nel periodo compreso tra il 1° novembre 2018 ed il 31 maggio 2019.

| tirocini prevedono una frequenza media di 30 ore settimanali e comunque non superiore a 35 ore
settimanali secondo quanto verra definito nel progetto formativo.

Ai tirocinanti sara corrisposto un rimborso spese forfettario di € 500,00 mensili al lordo delle ritenute. Il
soggetto ospitante provvedera ai sensi di legge alla copertura assicurativa per la Responsabilita Civile verso
terzi e INAIL.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

| soggetti destinatari sono i laureati che abbiano conseguito il titolo entro la data di scadenza del presente
avviso e da meno di 24 mesi rispetto alla data di avvio del tirocinio. A tal scopo si precisa che la data
presunta diinizio tirocinio & compresa fra il 1 novembre ed il 30 novembre 2018.



Il titolo di studio necessario per la partecipazione al presente bando ¢ il diploma di laurea triennale.

| cittadini dell’UE in possesso di titoli di studio esteri devono produrre al momento della presentazione della
domanda la dichiarazione di equivalenza del titolo di studio ai sensi della legislazione vigente.

| cittadini extra-comunitari, regolarmente soggiornanti, in possesso di titoli di studio esteri devono produrre
al momento della presentazione della domanda il titolo di studio in copia autentico tradotto in lingua
italiana e legalizzato con allegata dichiarazione di valore rilasciata dalle autorita competenti.

Si ricorda inoltre che dovranno essere osservate le disposizioni sull’ammissibilita di cui al art 17 quater
della Legge regionale n.32 del 26 luglio 2002.

MODALITA' DI TRASMISSIONE DELLA CANDIDATURA

La candidatura per I’adesione al progetto formativo (CV in formato europeo) deve essere inviata, a pena di
irricevibilita della richiesta, attraverso la piattaforma IDOLWEB (accesso alle candidature con login, previa
registrazione) (https:servizi.toscana.it/Lavoro/Livorno/idol/ricercaOfferte-frontend.html), nei termini in
esso indicati.

| candidati dovranno conoscere la lingua inglese e/o francese LIVELLO A2 e conoscere e saper utilizzare i
principali programmi informatici.

Il curriculum dovra tassativamente essere redatto su formato europeo, a pena di inammissibilita della
domanda.

Il curriculum dovra altresi riportare il numero di riferimento dell'offerta (Codice Offerta: 20181015-8159) e
dovra essere inviato al Centro per I'lmpiego di Livorno entro il 31 ottobre 2018

| tirocinanti saranno individuati attraverso selezione per titoli e colloquio.

Provincia di Livorno Sviluppo srl non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nel CV (che dovra essere comunicato tempestivamente), né per
eventuali disguidi o ritardi comunque

DISPOSIZIONI FINALI

Provincia di Livorno Sviluppo srl si riserva la facolta di prorogare i termini, modificare, sospendere,
revocare in qualsiasi momento con provvedimento motivato il presente avviso.

Per quanto non previsto dal presente avviso si applicano le disposizioni di cui alla legge regionale 26 luglio
2002 n. 32 “Testo unico della normativa della regione Toscana in materia di educazione, istruzione,
orientamento, formazione professionale e lavoro” e successive modifiche e relativo regolamento emanato
con decreto del Presidente della Giunta regionale 8 agosto 2003, n. 47/R e successive modifiche e
integrazioni in materia di tirocini formativi reperibili sul sito web della Regione Toscana
all'indirizzo.www.giovanisi.it.



